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Aanhaken en verder breien

Met een gouden en zwarte draad

In 2025 vierden we ons 50-jarig jubileum. Het was een bijzondere bijeenkomst waarin de nuance in
waardige gespreksvoering voelbaar werd. We stonden stil bij de waarden van waaruit we ons werk
doen en lieten de zaal daarmee reflecteren op hun eigen werk. We zijn natuurlijk niet voor niets een
maatschappelijk activeringsorganisatie.

Ons nieuwe boek Armoede beleven 2.0 werd gepresenteerd, met daarin de laatste inzichten rond het
versterken van mensen in de knel, door hun waardigheid centraal te stellen vanuit een solidaire
houding.

Tenslotte kreeg Marja de zilveren erepenning van de gemeente Tilburg voor haar inzet de afgelopen
30 jaar. Het betekent een erkenning voor een uitzonderlijke inzet voor de gemeente Tilburg van
Marja. We voelen ons verguld met de erepenning en het voelt als een gouden draad die zijn werking
heeft in alles wat we doen.

Die feestelijkheden gaven ons inspiratie en energie om onze toekomst vorm te geven. We blijven
zoeken naar vrijwilligers en professionals die zich willen inzetten voor mensen die in armoede en
schulden leven en op zoek zijn naar manieren om dat vol te houden en ‘Zinvolle betekenis’ te geven.
In verschillende korte video’s werd het verhaal van de Vonk verteld o.a. over hoe netwerkpartners
ons kennen en wat de impact van ons werk is.

In 2025 verloren we een bijzonder mens die zowel als beroepskracht en als vrijwilliger aan ons
verbonden was: Astrid Huijgen. Haar persoonlijkheid, warme betrokkenheid en heldere schrijfstijl
wordt innig gemist. Dit is een zwarte draad waar we ons werk mee voortzetten.

We besloten aan te blijven haken bij initiatieven die er zijn en met hen verder te breien aan stevige,
actieve netwerken. In dit jaarverslag lees je over onze inzet in 2025.

Hartelijke groet en veel leesplezier,

Karin van Leeuwen
Bettine Arink
Marja Wittenbols Tilburg, februari2026


https://youtu.be/IfHSgcmxbn8
https://youtu.be/IfHSgcmxbn8
https://youtu.be/M4ORrdo_G1o

deycynk

voor maatschappelijke activering

Dit is De Vonk

Als je ons al kent, kun je dit hoofdstuk overslaan.

Waarvoor we ons inzetten

We werken aan een samenleving waarin mensen in waardigheid en verbondenheid met anderen een
leven kunnen leiden dat zij als zinvol ervaren. Dat doen we vooral op het gebied van armoede en
sociale uitsluiting en zingeving.

Hoe we ons inzetten

Het gaat bij De Vonk om het vinden, inspireren, binden en toerusten van vrijwilligers en
beroepskrachten die op willen komen voor kwetsbare mensen. We activeren mensen die
geinteresseerd zijn in de problematiek van sociale rechtvaardigheid, maatschappelijke uitsluiting en
armoedebestrijding, om zich in te zetten voor mensen die in de knel gekomen zijn. De ambitie van De
Vonk is dat het daarbij zowel gaat om de ondersteuning van deze individuele personen als om het
bewust worden en het tegen het licht houden van maatschappelijke structuren die sociale uitsluiting,
armoede en onrecht in de hand werken.

De Vonk als organisatie voor Maatschappelijk Activeringswerk

De Vonk biedt degenen die zich maatschappelijk in willen zetten voor een meer sociale en
rechtvaardige samenleving de helpende hand. Vanuit haar eigen inspiratie en woorden ondersteunt
De Vonk vrijwilligers en beroepskrachten om in het engagement met kwetsbare mensen zingeving te
‘ontdekken’.

De Vonk is een kenniscentrum, ketenpartner en activeringsorganisatie.

Steeds is de Sociale Leer een leidraad:

menselijke waardigheid: De menselijke
waardigheid is intrinsiek. Dat betekent dat je
recht op respect en bescherming niet afhangt van
bijvoorbeeld wetten van de overheid

bonum commune: streven naar goed samenleven,

het goede voor de samenleving

solidariteit: wie wat sterker is verbindt zich aan wie
minder sterk is en samen trekken ze met elkaar op
subsidiariteit: de regie ligt zo dicht mogelijk bij de
belanghebbende




De Vonk is één van de vier organisaties voor katholiek maatschappelijk activeringswerk in Nederland.
Deze instellingen zitten verspreid door het land. Zij zijn met elkaar verbonden in de koepelorganisatie
Actioma. Het katholieke sociale denken is de inspiratiebron. Natuurlijk werken we mét en voor
mensen met allerlei andere inspiratiebronnen en blijven we ook van hen leren.

Samenwerking ContourdeTwern

Sinds 1 januari 2019 is De Vonk formeel een onderdeel van de welzijnsorganisatie ContourdeTwern.
De Vonk voert daarbinnen haar eigen regie en verwerft financiéle middelen door opdrachten en

projecten.

Personele invulling

De medewerkers van 2025 met hun voornaamste werkzaamheden zijn:

Karin van Leeuwen:

Bettine Arink

Judith Smets

Sheltian Jansen

Marja Wittenbols

Secretariaat
Organisatie Tilburg OndersteuningsFonds
Uitvoering Dekkersfonds

Workshops en trainingen, o.a. rond zingeving, grenzen stellen en armoede
Train-de-trainer Armoede onder de Loep

SchuldenVrijMaatje project

Maak Armoede Bespreekbaar Venlo

Werkplaats ervaringsdeskundigheid ContourdeTwern

Project Maak Armoede Bespreekbaar Venlo

Werkplaats Armoede ContourdeTwern

Sociale Alliantie

Organisatie en communicatieProject

Onderzoek Sport en Geldzorgen
Teamondersteuning

Stagiaire communicatie die adviseerde over de website en meedacht in Sport
& geldzorgen

Trainingen, o.a. Armoede onder de Loep
Trainer Leergeld Nederland

Trainer Vincentiusverenigingen
SchuldenVrijMaatje project

Tilburgs Ondersteuningsfonds
Uitvoering Dekkersfonds

Diaconie en zingeving

Platform Sociale Zekerheid Tilburg
Advies en coaching

We kunnen dit werk niet doen zonder onze vrijwillige SchuldenVrijMaatjes, onze trainers voor
Armoede onder de Loep, trainers voor Leergeld en opdrachtgevers die ons scherp houden. Om op
koers te blijven laten de werkers zich inspireren en adviseren door twee groepen mensen:

e Klankbordgroep De Vonk


https://www.contourdetwern.nl/ondersteuningsfonds-tilburg/
https://dekkersfonds.nl/
https://de-vonk.nu/vrijwilligers/vrijwilligers-algemeen/training-schuldenvrijmaatje/
https://youtu.be/IfHSgcmxbn8
https://youtu.be/IfHSgcmxbn8
https://de-vonk.nu/vrijwilligers/vrijwilligers-algemeen/training-schuldenvrijmaatje/
https://www.contourdetwern.nl/ondersteuningsfonds-tilburg/ondersteuningsfonds/
https://dekkersfonds.nl/
https://de-vonk.nu/professionals/professionals-bij-parochies-caritas-en-diaconie/
https://de-vonk.nu/projecten/lopend-onderzoek/

e Klankbordgroep SchuldenVrijMaatje

Wat heeft De Vonk gedaan in 2025?

Armoedetrainingen

De training Armoede onder de Loep is een aanbod voor deskundigheidsbevordering voor vrijwilligers
en professionals om te leren wat armoede en schulden met mensen doen en welke hulp effectief is.
De training wordt jaarlijks geactualiseerd.

Ook dit jaar bedienden we weer scholen, welzijnsinstellingen en hulpverleners en leiden we nieuwe

Citaat van deelnemer van de training :

“Wat verhelderend om via de Armoedebelevingstheorie van De Vonk te begrijpen hoe

verschillende type mensen onze communicatie lezen en interpreteren. Nu kunnen we
gerichter mensen benaderen.”

trainers op die dit gedachtegoed binnen hun eigen organisatie verder brengen. In 2026 ontwikkelen

we de training door naar een vaardigheidstraining.

We hebben in totaal 24 door ons gecertificeerde trainers in het land die lokaal trainingen verzorgen.
In 2025 zijn er 4 nieuwe trainers bij gekomen en 2 staan op de wachtlijst. De trainers worden jaarlijks
gehercertificeerd door De Vonk waarbij de nieuwste materialen en inzichten worden gedeeld.

Vincentiusverenigingen

Op verzoek van Vincentiusvereniging Nederland hebben we een aanbod ontwikkeld om lokale
verenigingen een extra impuls te geven hun beleid en dienstverlening te evalueren en aan te passen
aan de noden en mogelijkheden van deze tijd. Er wordt dan een programma op maat gemaakt per
vereniging, waarna ze zelf verder kunnen. Afgelopen jaar hebben we voor de jaarvergadering van
Vincentiusvereniging Nederland een bijdrage geleverd en voor drie Vincentiusverenigingen
inhoudelijke bijeenkomsten verzorgd.

Sport en Geldzorgen

Sinds 2022 werken we aan hulpmiddelen om sportverenigingen toegankelijker te maken van voor
mensen met weinig geld. In 2025 ondersteunde de gemeente Tilburg ons in de voortzetting van dit
project. De opbrengsten van het project raken verschillende groepen:



e Vrijwilligers binnen sportverenigingen worden door middel van dit project aangemoedigd om
op een constructieve manier aandacht te hebben voor (mensen met) geldzorgen. We zoeken
nog een manier om de penningmeesters hierbij aan te laten haken.

e Verenigingsondersteuners hebben handvatten om armoedesensitiviteit aan te moedigen. In
Tilburg wordt vanuit het Sportbedrijf de module Geldzorgen op de club aangeboden aan
sportclubs. In Tilburg en Udenhout hebben we tijdens workshops laten zien hoe sportclubs
armoedesensitief kunnen worden.

Maak Armoede Bespreekbaar

Het project Maak Armoede Bespreekbaar is ingebed in Bindkracht Venlo, Stichting ‘t Groenewold en
sinds 2025 de Bondgenoot Venlo. Het project is ontstaan in 2018 uit (groepen) burgers die zich meer

willen verbinden met hun omgeving en leefwereld. Secretariaat en penvoering voor het project
"Maak Armoede Bespreekbaar" worden uitgevoerd door stichting 't Groenewold. Vanuit De Vonk
wordt vanaf 2025 projectcodrdinatie uitgevoerd samen met Marjan Schuman die lokaal in Venlo de
projectcoordinator oppakt.

Het doel van het project Maak Armoede Bespreekbaar
is: Er is (meer helpende) aandacht voor geldzorgen en de
gevolgen voor kinderen. We richten ons in eerste
instantie op kinderen in de basisschoolleeftijd. Met het
project bereiken en mobiliseren we mensen om
makkelijk(er) over geldkeuzes en armoede te praten. Dat
doen we door:

4 - e Nieuwsbrief, toolkit met daarin (ook) PR voor
materialen vanuit andere organisaties

e Korte filmpjes
e Gesprekken, inspiratiesessies en trainingen

e Arm&Rijk spel begeleiden met een groep vrijwilligers o.a. tijdens de Week van het
Geld waarin we ruim 120 kinderen hebben begeleid om over geldkeuzes te praten en de
Week van Respect

De gezinnen in armoede hebben profijt van dit project, omdat de kindregelingen beter benut
(kunnen) worden. Basisschool De Regenboog verwelkomde ons in de groepen 8. Samen met
de leerlingen, Burgerkracht Limburg, wethouder Erwin Boom en directeur Johan Stevens maakte

we een video. De inzet voor het onderwijs is uiteraard niet beperkt tot Venlo, maar ook andere

scholen en onderwijskoepels in het land vinden ons dankzij de uitgaven van Omgaan met Armoede.

SchuldenVrijMaatje

Doel

We koppelen SchuldenVrijMaatjes (vrijwilligers) aan mensen die contact hebben met de
gemeentelijke schuldhulpverlening en meestal in het traject naar een saneringsregeling zitten. Zij
trekken minimaal een jaar met elkaar op, zodat de deelnemers met schulden gesteund worden om
deze zware periode vol te houden. Ook kunnen zij met het maatje eventueel nieuwe inzichten


https://debondgenootvenlo.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=4ZlI9Zs3IGc
https://www.youtube.com/watch?v=4ZlI9Zs3IGc
https://www.youtube.com/@ArmoedeBespreekbaar
https://www.youtube.com/@ArmoedeBespreekbaar
https://www.youtube.com/watch?v=1bhEGrhqzxM
https://www.weekvanhetgeld.nl/over-deze-week/
https://www.weekvanhetgeld.nl/over-deze-week/
https://weekvanrespect.nl/
https://www.youtube.com/watch?v=6mTFCqWd3Rw&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.bindkrachtvenlo.nl%2F
https://www.youtube.com/watch?v=6mTFCqWd3Rw&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.bindkrachtvenlo.nl%2F
https://www.youtube.com/watch?v=6mTFCqWd3Rw&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fwww.bindkrachtvenlo.nl%2F
https://www.rijksoverheid.nl/documenten/publicaties/2020/02/12/handreiking-omgaan-met-armoede-op-scholen

krijgen, vaardigheden aanleren en wegen ontdekken om daarna zelfstandig, langdurig schuldenvrij te
blijven.

De opbouw van zelfvertrouwen, herstel of behouden van het gevoel van eigenwaarde en solidariteit
staan hierbij centraal.

Bijzonderheden in 2025

We hebben met de maatjes extra stilgestaan bij het doorbreken van generationele armoede, door te
oefenen met gesprekken over financiéle opvoeding van de betrokken kinderen in het gezin. Verder
waren intercultureel communiceren en verslavingen onderwerpen die we verkend hebben. Dit jaar
begon het koppelen van zzp-ers aan een SchuldenVrijMaatje meer vorm te krijgen. Magazine De
Draad interviewde een deelnemer en een vrijwilliger over hun koppeling. Je vindt dit artikel op
pagina 14 van De Draad nr 5, 2025.

SVM in getallen 2025

Aanvragen 2025 | 2024 | 2023
Nieuwe aanvragen door 16 8 14
Schuldhulpverlening

Aanvragen door anderen 0 2 1
Koppelingen

Nieuw 14 9 11
Positief afgerond* 11 7 7
Negatief afgerond ** 3 2 0
Nog niet gekoppeld 3 1
Koppeling niet gewenst 2 1 4
Lopend 31-12-2025*** 26 24 23

*van een positieve afronding is sprake als de deelnemer kan verwoorden dat hij/zij:

e handvatten heeft om schulden binnen de perken te houden

e adequaat met schuldeisers om kan gaan

e meer begrip heeft voor de impulsen en gedrag in relatie tot het doen van uitgaven dan bij
aanvang

e minder stress ervaart dan bij aanvang

o meer zelfverzekerd in het leven staat dan bij aanvang

**dit zijn mensen die we na enkele weken of maanden op geen enkele manier meer konden
bereiken of die aangaven dat een maatje juist extra druk gaf in het stressvolle leven.
***Dit is geen optelsom, omdat sommige koppelingen binnen het jaar zijn afgerond.

Aantal afgeronde | 2025 2024 2023
koppelingen

In aantal maanden

Minder dan 6 2 1 3
maanden

7-12 2 0 1
13-24 5 3 1
Meer dan 24 5 5 2



https://dedraadmagazine.nl/wp-content/uploads/2025/12/DEF_05_DE-DRAAD25-2.pdf
https://dedraadmagazine.nl/wp-content/uploads/2025/12/DEF_05_DE-DRAAD25-2.pdf

| Totaal 14 9 7
2025 2024 2023

SchuldenVrijMaatjes 32 34 38
totaal 31-12-
2025
SchuldenVrijMaatjes 24 25 21
gekoppeld *
SchuldenVrijMaatjes 2 4 11
beschikbaar**
SchuldenVrijMaatjes 4 3 7
op rust
SchuldenVrijMaatjes 4 5 6
nieuw
SchuldenVrijMaatjes 6 waarvan 1 8 5
gestopt overleden

*Sommige maatjes hebben meerdere koppelingen
** Sommige maatjes zijn gekoppeld en staan open voor een extra koppeling

Leeftijden SchuldenVrijMaatjes 21-76 jaar
Betrokkenheid bij het project 9 maanden -13 jaar

Schuldhulpverlener bij aanmelding deelnemer:

“Mevrouw heeft na een turbulente periode de moed gehad zich bij Schuldhulpverlening aan te
melden. Ze is erg gemotiveerd weer regie over haar leven te nemen. Ze vindt het nog
ingewikkeld om financieel vooruit te plannen. Kan daar een SchuldenVrijMaatje voor worden
ingezet?”

Een maatje vertelt over haar deelnemer:

“Mijn deelnemer is zo gefocust op geen nieuwe schulden maken, dat ze niet meer toekomt aan
iets leuks doen. We zijn nu aan het bespreken hoe ze zichzelf ‘zakgeld kan gunnen, om het
leven een beetje luchtig te maken. Zo is het misschien iets gemakkelijker vol te houden.”
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Aspirant-maatje (24) dat vertelt over de motivatie de training te gaan volgen:

“lk zit in een welvarende bubbel. Ik weet dat de wereld er daarbuiten anders uitziet. Nu ik een

tijdje bezig ben met mijn ‘grote-mensen-baan’ ben ik bang dat ik een vertekend beeld van de
samenleving krijg. Daarom wil ik een verbinding aangaan met mensen die minder geluk hebben
gehad in het leven dan ik. Misschien kunnen we wederzijds iets van elkaar leren.”

Deskundigheidsbevordering
De maatjes hebben driemaal per jaar een uitwisselingsbijeenkomst om casuistiek te bespreken.
Daarnaast zijn er drie bijscholingsbijeenkomsten. Afgelopen jaar gingen die over:

o ontwikkelingen binnen Schuldhulpverlening

o motiverende gespreksvoering

o herstel en zingeving

Maatjes in de samenleving

Naast mensen schuldenvrij te maken is er een tweede groot doel. We willen dat onze maatjes door
hun vrijwilligerswerk een genuanceerd beeld krijgen van de wereld van mensen die in armoede en
schulden leven en dat ze daarmee het publieke gesprek beinvloeden. Zij kunnen zo een bijdrage
leveren aan het herstel van de waardigheid van deelnemers in het maatschappelijk beeld. Mensen in
schulden zullen namelijk gemakkelijker en eerder hulp vragen als het stigma van ‘eigen schuld’ zou
verdwijnen.

Om dat te bereiken is het blijven trainen in het uitstellen van je oordeel noodzakelijk. Daarnaast
bemoedigen we ze in het aangaan van het gesprek met mensen in hun omgeving en andere
netwerken die (vaak in onwetendheid) heel beschadigende dingen zeggen.

Zo proberen we op een hoger niveau de pijn van schulden te verzachten.

Tilburgs Ondersteuningsfonds (TOF)

Het Tilburgs Ondersteuningsfonds is een zelfstandig fonds, met geld onder andere van donateurs en
de gemeente, waarvan de uitvoering bij maatschappelijke partners ligt. De Vonk vervult het
voorzitterschap van de tweewekelijkse toetsingscommissiebijeenkomsten. Het fonds biedt hulp aan
mensen die aantoonbaar in nood verkeren, maar buiten de bestaande regelingen vallen, een grote
inkomensterugval hebben gehad of die onkosten moeten maken, waarvoor ze niet hebben kunnen
reserveren en waarvoor een lening niet mogelijk is.

We zien hoe de systemen werken, hoe media erover berichten en welke invlioed dat heeft op het
dagelijks leven. We horen van mensen hoe het met hun gevoel van waardigheid zit, in deze
afhankelijke positie. Die kennis gebruiken we als De Vonk weer om structuren te veranderen in de
systeemwereld.

Leergeld Nederland en andere Leergeldstichtingen

De Vonk heeft aan de wieg gestaan van de eerste Leergeldstichting in Tilburg. Ze heeft ook jarenlang
daar de coordinatie van uitgevoerd. Leergeld Nederland vraagt De Vonk jaarlijks om de die ervaring
en haar expertise op het gebied van armoede en sociale uitsluiting in te zetten om andere
Leergeldstichtingen te trainen. In 2025 deden we dit zowel fysiek als online.


https://www.contourdetwern.nl/ondersteuningsfonds-tilburg/
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Armoede-ambassadeurschap

Dit zijn activiteiten waar we meestal geen speciaal projectengeld voor verwerven, maar waar we
door giften toch tijd aan kunnen besteden. We wachten hierin niet op een opdracht, maar zetten zelf
lijnen uit of sluiten bij bestaande netwerken aan.

Platform Sociale Zekerheid

De Vonk verzorgt het voorzitterschap van deze ontmoetingsplaats, waar ongeveer 75 organisaties en
privépersonen met elkaar uitwisselen wat er speelt in de stad. Ook politiek en bestuur zijn
vertegenwoordigd. In 2025 vierden we ons 50-jarig bestaan. De grote relevantie van dit platform
voor het schetsen van een totaaloverzicht van sociaal Tilburg en impact op het effectief afstemmen
op elkaar werd door verschillende sprekers genoemd.

We hebben drie bijeenkomsten verzorgd. Het blijft een goede vindplaats voor signalen en partners
om die samen of in kleine verbanden op te pikken. leder zet zich in vanuit eigen deskundigheid. Zo
werken we aan solidariteit en subsidiariteit.

Thema’s waren:

Dakloosheid (ook onder jongeren), basisbanen, aanpassingen bijzondere bijstand, inzet van
brugfunctionarissen in het onderwijs, sport voor mensen met geldzorgen en toegankelijkheid van
hulpverlening en ondersteuning.

'T Elftal tegen Armoede Tilburg

Dit is geen netwerk van specifiek De Vonk. Wij verzorgen wel het voorzitterschap van ‘T Elftal en de
kerngroep. Deze ‘versnellingskamer’ waarin mensen zitten met een breed maatschappelijk Tilburgs
netwerk komt drie keer per jaar bij elkaar en werkt in drie kleinere commissies die elkaar frequenter
zien. Het maatschappelijk domein, onderwijs, werkgevers, financiéle dienstverlening en gemeente
zijn vertegenwoordigd. Een van de commissies helpt schuldenproblematiek onder de aandacht te
brengen bij werkgevers. De andere commissie zoekt wegen om cultuur toegankelijker te maken voor
mensen in armoede die geen ervaring hebben met en daardoor geen vraag hebben naar culturele
activiteiten.

Daarbij wordt gezocht naar een nieuwe beweging om het inzicht te verspreiden bij beleidsmakers dat
cultuur mensen in armoede kan versterken om het leven aan te kunnen en vorm te geven. Verder is
er een commissie die nadenkt over sport toegankelijker te maken voor volwassenen.

Het belang van dit netwerk is dat hier vanuit zeer verschillende perspectieven analyses gedaan
worden van de Tilburgse stand van zaken en gezocht kan worden naar partners om gesignaleerde
problemen aan te pakken.

Landelijke en lokale netwerken

In de Sociale Alliantie werkt De Vonk samen om sociale onrechtvaardigheid te bestrijden. De Sociale
Alliantie is een initiatief van de vakbeweging, de kerken, de humanisten en uitkeringsgerechtigden.
Het samenwerkingsverband startte in 2000 en is doorgegroeid naar een netwerkorganisatie waaraan
we partners verbinden en in gesprek gaan met de staatssecretaris om systeemfouten aan te kaarten
en aan te pakken.

We willen uit een groter gehaal de volgende netwerkpartners noemen waar we mee samen werken:

Gemeentes, hulpverleningsinstellingen, gezondheidswerkers, welzijnsinstellingen, (koepels van)
basisscholen, parochies, bisdommen, Vincentiusverenigingen, Tranzo, Leergeld Nederland en lokale
stichtingen Leergeld, Humanitas, geloofsgemeenschappen van de PKN, stichting 't Groenewold
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Venlo, wijkorganisaties, Maatschappelijk werk-instellingen, Katholieke Bond Ouderen Brabant,
Stichting Present, Maatschappelijk activeringsorganisaties, Budget-maatjesprojecten, Sterk Huis,
religieuze congregaties, politieke partijen, Seniorenraad Tilburg, Sociale Raad Tilburg, MST Mensen in
Beeld houden, Smart Start, Punt Welzijn Weert, Universiteit van Tilburg, Quiet Tilburg,
Vincentiusverenigingen.

Dit jaar verzonden we vier nieuwsbrieven “Rondkomen in Tilburg” en twee algemene nieuwsbrieven.

Vraagbaak en gesprekspartner

Ook dit jaar waren we weer gesprekspartner voor organisaties en individuen die iets willen
betekenen om de samenleving rechtvaardiger en aardiger te maken. Zo dachten we mee met de
gemeente Tilburg over actuele zaken, zoals bestaanszekerheid, tandzorg voor dak- en thuislozen,
sportdeelname van mensen met weinig geld, compensatie van energiearmoede en ruimtelijke
ordening van Tilburg in 2050. Onze insteek is dan steeds om de belevingswereld van mensen met
geldzorgen in het perspectief van het onderwerp te plaatsen. Dit geeft de betrokken beleidsmakers
een andere, inclusievere kijk op de zaak.

Daarnaast werden we gevraagd om mee te denken op casusniveau over bepaalde situaties. Door
onze kennis en ervaring voor incidentele vragen kosteloos te delen, moedigen we werkers aan om de
moed erin te houden en door te zetten. Het is zeer waardevol dat we dit kunnen doen.

Diaconale ondersteuning en zingeving

We werken vanuit een oude inspiratie aan nieuwe maatschappelijke vraagstukken.
Zingevingsvraagstukken komen steeds meer expliciet aan de orde in ons werk en we trekken graag
op met mensen die het zingevingsaspect van hun activiteiten willen uitdiepen. Zo hebben we dit jaar
drie parochies van adviezen voorzien om hun diaconieén nieuw leven in te blazen.

Een van de projecten was Werk in Uitvoering. Tweemaal per jaar werd deze bijeenkomst
georganiseerd voor mensen die actief zijn in de diaconie van katholieke parochies. Hierin gaven we
hun de gelegenheid te vertellen over hun activiteiten en zo elkaar te inspireren. Van bijeenkomsten
van meer dan 25 deelnemers gingen we na de coronatijd naar steeds kleinere aantallen.

Na 15 jaar hebben we in oktober besloten dit overleg op te heffen, omdat de behoefte van de
potentiéle deelnemers is veranderd en fysieke bijeenkomsten te tijdrovend zijn. Men gaat elkaar
meer in de regio opzoeken.

Potje van Goed Vertrouwen

Dit letterlijke sigarendoosje met donaties van particulieren en diaconieén voor kleine acute noden is
weer ingezet. Dit jaar was dat voor onder andere reiskosten naar zieke familieleden die opgenomen
zijn in een andere plaats; eigen bijdrages voor medicijnen, die anders bij de apotheek blijven liggen;
de aanschaf van babymelk; de aanschaf van een tweedehands kinderfiets voor iemand die, als niet
verzorgende ouder met een bijstandsuitkering, zijn zoon in het weekend in huis heeft.

Financién

De Vonk is een organisatie zonder structurele basisfinanciering. Haar inkomsten verkrijgt ze per
opdracht. Dat is ook de voorwaarde waaronder we zijn ondergebracht bij ContourdeTwern.

In de omgeving waarin we werken rond het thema Armoede is het niet altijd gemakkelijk ook betaald
te krijgen voor hetgeen we doen. Gelukkig zijn er enkele sponsoren die ons


https://de-vonk.nu/nieuwsbrief/
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armoedeambassadeurschap en activeringswerk ondersteunen, zodat we wat vrije ruimte hebben om
ook zonder specifieke opdracht te werken. Ook doen we een aantal klussen buiten onze betaalde
uren om, omdat we ze zo belangrijk vinden.

Toch is het ieder jaar weer passen en meten.

Nieuwe sponsoren zijn dringend gewenst.



