Financiéle zelfredzaamheid
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voor maatschappelyke activering

Als bewindvoerder voel je een verantwoordelijkheid voor het beheer van de financién van je cliént

en voor zijn welzijn daaromtrent.

De bewindvoering op zich is al een vorm van stressreductie. Heel fijn dat deze vorm van
dienstverlening bestaat.

Toch kan iemand juist onrustig worden, omdat hij het overzicht kwijt is en voelt dat hij geen regie

meer heeft. Dat kan uitmonden in gedrag dat jou veel tijd en aandacht kost: Steeds vragen stellen;
meer leefgeld eisen, bevestiging vragen rond de reservering voor noodgevallen. Of helemaal geen
belangstelling tonen als jij het einde van het bewind wil voorbereiden.

Dit gedrag is zowel voor je cliént als voor jou lastig.

De Vonk heeft al vele tientallen jaren ervaring in het omgaan met mensen in stressvolle situaties
door financiéle problemen. We hebben kwalitatief onderzoek gedaan naar wat helpt en niet helptin
de communicatie om deze mensen goed te helpen.

Hieruit is het volgende aanbod voor beroepsgroep bewindvoerders ontwikkeld:
1. De online training “ financiéle zelfredzaamheid” voor leden van NBBI

via de opleidingenpagina van de NBBI (https://www.nbbi.eu/opleidingen)

2. Een geaccrediteerde training voor bewindvoerders. De inhoud van de training:

Stress sensitief werken en motiveren

Belevingsscenario’s: Arm gebleven, Arm geworden en Arm gemaakt
Handelingsperspectieven

Casusbespreking
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De kosten zijn 179 euro per persoon, exclusief BTW en eventuele reiskosten (2022). Leden van de
NBBI krijgen een korting van 10% op een training door De Vonk.

Reacties van bewindvoerders die een training hebben gevolgd:

“Dit is een uniek aanbod”
“Het past geweldig goed bij de doelgroep van bewindvoering”
“Ik kan beter uit de voeten met mijn klanten”







